1.- DATOS DE LA ASIGNATURA

Nombre de la asignatura ‘| Desarrollo Profesional

Carrera ' Ingenieria Electrénica

Clave de la asignatura | ET0O-1010

SATCA?| 0-3-3

2.- PRESENTACION

Caracterizacion de la asignatura.

Ante una sociedad tan cambiante y con un proceso de globalizaciéon, es de suma
importancia que el profesionista conozca el impacto de su profesion, asi como la
responsabilidad de desarrollarse dentro del marco legal y ético, contribuyendo de
manera eficaz al logro de los retos que demanda la practica profesional.

Esta asignatura contribuye de manera definitiva a la reflexion personal del alumno
sobre su formaciébn y compromiso profesional, adquiriendo primeramente el
conocimiento del quehacer del ingeniero en electrénica.

De igual forma el alumno debe conocer el marco juridico en el que se desarrolla todo
ingeniero y las consideraciones legales que enmarcan el desempefio del ingeniero
en electronica.

El alumno debe reconocer el compromiso que tiene el ingeniero electronico para
mantenerse actualizado en una disciplina tan cambiante, como la sociedad misma,
que se exige a si misma un mejoramiento de vida. Y los logros en las areas de la
electronica tienen un gran impacto en los campos de trabajo del ingeniero en
electrénica, tanto en el contexto nacional como internacional, es por ello que esta
asignatura requiere tomar las bases del desarrollo humano para soportar el
desarrollo profesional del individuo.

Intencién didactica.

El proceso de ensefianza-aprendizaje deberd estar basado en un proceso de
socializacion, es decir de integracion, trabajo grupal, analisis y critica.

El programa consta de 4 unidades: la primera tiene el objetivo de proporcionar al
alumno, los conceptos, reflexiones y conocimiento exhaustivo de la profesion.

En la unidad dos, el estudiante identificara la relacion e impacto de su profesion
con el entorno social, econémico, politico y cultural. Reconocerd la importancia de
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poner en practica las habilidades de liderazgo para el desempefio optimo de una
profesion. Y comprender4d que tal impacto requiere de una preparacion y
actualizacion continua del saber en el area de la electronica.

La tercera unidad proporciona el conocimiento de la legislacién en el quehacer del
ingeniero en electrénica. El alumno entenderé las implicaciones juridicas de un
desarrollo profesional no reglamentado.

La dltima unidad enmarca el reconocimiento e importancia de los retos que
demanda esta profesién, para competir en un mundo globalizado cada vez mas
exigente.




3.- COMPETENCIAS A DESARROLLAR

Competencias especificas:

Ejercer la profesion de manera

responsable, ética y dentro del
marco legal.

Asumir las implicaciones de su
desempeiio profesional en el

entorno politico, social, econémicol

y cultural.
Comprometer su formacion integral
permanente y de actualizacion

profesional continua, de manera,

autébnoma.

Dirigir y participar en equipos de:
trabajo interdisciplinario Y|
multidisciplinario en  contextos|

nacionales e internacionales.

Ejercer actitudes emprendedoras,

de liderazgo y desarrollar
habilidades para la toma de
decisiones en su ambito
profesional.

Competencias genéricas:

Competencias instrumentales

m Capacidad de analisis y sintesis

» Capacidad de organizar y planificar.
= Comunicacion oral y escrita.
Solucién de problemas

= Toma de decisiones.

Competencias interpersonales
Capacidad critica y autocritica
Trabajo en equipo
Habilidades interpersonales
Capacidad de trabajar en equipo
interdisciplinario
Capacidad de comunicarse con
profesionales de otras areas

» Apreciacion de la diversidad y

multiculturalidad

» Habilidad para trabajar en un ambiente

laboral

» Compromiso ético

Competencias sistémicas

» Capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica

» Habilidades de investigacion

» Capacidad de aprender

» Capacidad de adaptarse a nuevas
situaciones

» Capacidad de generar nuevas ideas
(creatividad)

» Liderazgo

» Conocimiento de culturas y costumbres
de otros paises

» Habilidad para trabajar en forma
autonoma

» Capacidad para diseflar y gestionar
proyectos

» Iniciativa y espiritu emprendedor

» Preocupacion por la calidad

» Busqueda del logro







4.- HISTORIA DEL PROGRAMA

Lugar y fechade

Laredo, Orizaba, Piedras Negras,
Reynosa, Salina Cruz, Saltillo,
Sur De Guanajuato, Tantoyuca,

2 N Participantes Evento
elaboracién o revisiéon
Representantes de los Institutos
Tecnoldgicos de:
Aguascalientes, Apizaco,
Cajeme, Celaya, Chapala,
Chihuahua, Ciudad Guzman, ., .
. . Reunion  Nacional de
Ciudad Juéarez, Cosamaloapan, L .
. Disefio e Innovacion
. L Cuautla, Culiacan, Durango, :

Instituto Tecnoldgico ; Curricular para el
) Ecatepec, Ensenada, Hermosillo, .,
Superior de Irapuato del ! Desarrollo y Formacion de

Irapuato, La Laguna, Lazaro 4
24 al 28 de agosto de . Competencias
Cérdenas, Lerdo, Lerma, Los ;
20009. : - Profesionales de la
Mochis, Matamoros, Meérida, gy
o N Carrera de Ingenieria en
Mexicali, Minatitlan, Nuevo

Electronica.

Sur De Guanajuato, Tantoyuca,
Toluca, Tuxtepec, Veracruz vy
Xalapa

Tijuana, Toluca, Tuxtepec,

Veracruz y Xalapa
Desarrollo de Programas | Academias de Ingenieria | Elaboracion del programa
en Competencias | Electronica  de los Institutos | de Estudio propuesto en la
Profesionales por los | Tecnologicos de: Reunién  Nacional de
Institutos ~ Tecnoldgicos | Ecatepec, Nuevo Laredo, Los | Disefio Curricular de la
del 1 de septiembre al 15 | Mochis, Piedras Negras, | Carrera de  Ingenieria
de diciembre. Apizaco, Lerma Electronica.

Representantes de los Institutos

Tecnoldgicos de:

Aguascalientes, Apizaco,

Cajeme, Celaya, Chapala,
Reunion Nacional de | Chihuahua, Ciudad Guzman,
Consolidacion del | Ciudad Juérez, Cosamaloapan, L :
o S, Reunion  Nacional de
Disefio e Innovacion | Cuautla, Durango, Ecatepec, Y,

. ; Consolidacion  de  los

Curricular para la | Ensenada, Hermosillo, Irapuato,

g . . Programas en
Formacion y Desarrollo | La Laguna, Lazaro Cardenas, .

. . Competencias
de Competencias | Lerdo, Lerma, Los Mochis, ;

. L -~ 1" | Profesionales de la
Profesionales del 25 al | Matamoros, Mérida, Mexicali, Carrera  de  Ingenieria
29 de enero del 2010 en | Minatitlan, Nuevo Laredo, Electrénica 9
el Instituto Tecnoldgico | Orizaba, Piedras Negras,
de Mexicali. Reynosa, Salina Cruz, Saltillo,




5.- OBJETIVO GENERAL DEL CURSO

e Ejercer la profesion de manera responsable, ética y dentro del marco legal.

e Asumir las implicaciones de su desempefio profesional en el entorno politico,
social, econémico y cultural.

e Comprometer su formacioén integral permanente y de actualizacion profesional
continua, de manera autbnoma.

e Dirigir y participar en equipos de trabajo interdisciplinario y multidisciplinario
en contextos nacionales e internacionales.

e Ejercer actitudes emprendedoras, de liderazgo y desarrollar habilidades para
la toma de decisiones en su ambito profesional.

6.- COMPETENCIAS PREVIAS
e Habilidad para leer y escribir correctamente.

e Trabajar en equipo.
e Habilidad para buscar, seleccionar informacién y utilizar diferentes fuentes.
e Habilidad para comunicarse.
e Promover su desarrollo personal a través del autoconocimiento
7.- TEMARIO
Unidad Temas Subtemas
1 Dinamica del Desarrollo 1.1 Creacion del autocopcgpto profesmn.al.
: 1.2 Concepto y caracteristicas del ingeniero
Profesional. . i ) e
1.3 Competencias del ingeniero en Electronica
1.4 Campo de accion del ingeniero en
Electrénica
1.5 El yo personal y el yo profesional.
1.6 Identidad e imagen profesionales.
1.7 Ser y deber ser de la practica profesional.
2 Dimensiones del | 2.1 Responsabilidad ante la sociedad
Desarrollo Profesional. 2.2 Responsabilidad ante la profesion
2.3 Socializacion y Resocializacion profesional
2.4 Superacion profesional permanente
2.5 Liderazgo profesional
3 Marco Tedrico—Juridico | 3.1 Criterios para una profesion
de I_a profespn del 3.2 Perfil profesional
Ingeniero. Electronico
3.3 Dimensiones legales del ejercicio
profesional
3.4 Ley de profesiones




3.5 Etica profesional
3.6 Ley Federal de Trabajo
3.7 Articulo 123 Constitucional

Retos Profesionales ante [4.1. Variables nacionales que impactan su
la Globalizacion profesion

4.2. Variables internacionales que impactan su
profesion

4.3. Calidad en el servicio
4.4. Transformacion propositiva del ingeniero




8.- SUGERENCIAS DIDACTICAS

Elaborar ensayos, reportes de investigacion, exposiciones sobre el
desempeiio profesional de un ingeniero.

Propiciar, en el estudiante, el desarrollo de actividades intelectuales de
induccion-deduccion y analisis-sintesis, de las investigaciones de campo
sobre el guehacer del ingeniero en electronica.

Acudir a las entidades gubernamentales respectivas para conocer la
legislacion en el entorno sobre el ingeniero en electronica.

Relacionar los contenidos de esta asignatura con las demas del plan de
estudios para desarrollar una vision interdisciplinaria en el estudiante.
Propiciar actividades de busqueda, seleccion y andlisis de informacion en
distintas fuentes nacionales e internacionales.

Propiciar el uso de las nuevas tecnologias en el desarrollo de los contenidos
de la asignatura.

Fomentar actividades grupales que propicien la comunicacion, el intercambio
argumentado de ideas, la reflexion, la integraciéon y la colaboracion de y entre
los estudiantes.

Llevar a cabo actividades practicas que promuevan el desarrollo de
habilidades de liderazgo como talleres

Asistir a conferencias sobre areas de la electronica

Leer articulos en revistas nacionales e internacionales sobre los avance
tecnologicos en el area de la electronica



9.- SUGERENCIAS DE EVALUACION

e Participacién, intervencién en las discusiones y las dindmicas en clase.
e Reportes de trabajos como: ensayos, reportes de lectura.

e Considerar asistencia a conferencias y visitas

e Considerar asistencia a eventos de caracter cientifico, industrial, comercial y

productivo.
e Examenes escritos.

10.- UNIDADES DE APRENDIZAJE

Unidad 1: Dindmica del desarrollo profesional

Competencia especifica a desarrollar

Actividades de Aprendizaje

El estudiante identificara las
caracteristicas y competencias del
ingeniero en electrénica.

Realizar investigaciones bibliograficas
sobre las caracteristicas y
competencias dl ingeniero

Definir los aspectos mas relevantes del

desempeiio de un ingeniero en
electronica
Investigar y listar las areas de

influencia de la electrénica

Unidad 2: Dimensiones del desarrollo profesional.

Competencia especifica a desarrollar

Actividades de Aprendizaje

Conocer e identificar el impacto
del desempefio del ingeniero en
electronica en el entorno social,
politico, econémico y cultural.

Desarrollar habilidades de

liderazgo profesional

Buscar informacion sobre el impacto
del quehacer del ingeniero electrénico
en el entorno social, politico,
econdmico y cultural

Discutir sobre los temas de
investigacion

Lectura de documentos

Plantear una Investigacion documental
(INEGI)

Realizar una investigacion de campo
en organizaciones donde se resalte la
intervencién del ingeniero en
electronica

Realizar dinamicas que pongan de
manifiesto el uso de habilidades de
liderazgo




Unidad 3: Marco Teorico—Juridico de la profesion del ingeniero. Electronico

Competencia especifica a desarrollar

Actividades de Aprendizaje

Conocer la normatividad legal que
enmarca el desempefio de un
ingeniero en electrénica

Integrar los valores éticos como
parte importante de su formacién
profesional

Reconocer la importancia de un
desempefio profesional ético.

Realizar una investigacion documental
sobre la legislacion en el desempefio
de un ingeniero

Investigar las leyes que rigen el
registro de patentes

Hacer una lista de los valores éticos
gue deben regir el desempefio
profesional

Analizar cada uno de los valores a fin
de hacer conciencia del impacto del
desempeiio profesional sin ellos.

Leer articulos sobre el impacto de la
tecnologia en el ser humano y externar
Sus comentarios personales y grupales

Unidad 4: Retos profesionales ante la globalizacion

Competencia especifica a desarrollar

Actividades de Aprendizaje

Conocer la tendencia nacional e

internacional en materia de
electrénica
Identificar los objetivos de la
globalizacion

Ser consciente de los retos que
tendra que afrontar para su
desempenfio profesional

Realizar una investigaciéon documental
sobre los objetivos y estrategias de la
globalizacion

Realizar un estudio sobre la
importancia de la calidad de un servicio
o producto




11.- FUENTES DE INFORMACION

ogrwhPE

1992

Martinez del Campo, Rafael, Etica, Ed. Jus, México, 1968

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ed. Porria, México, 2003
Ley General de Profesiones

Diccionario Juridico Mexicano, Ed. Porria, México, 1987

Ortiz Escobar, Jorge, Legislacion Laboral y Seguridad Social, Ed. SEC, México

12.- PRACTICAS PROPUESTAS

Acudir a organizaciones y realizar entrevistas a ingenieros en electronica
Realizar un plan de desarrollo personal a mediano plazo y exponerlo en
grupos pequefios

Investigar en centros de estudios de posgrado los requerimientos y
caracteristicas de maestrias y doctorados afines a la electronica
Investigar en empresas el perfil profesional que requieren de un
ingeniero en electrénica

Ponerse en contacto con asociaciones profesionales y conocer los
requerimientos para pertenecer a ellas.

Acudir al SAT y otros organismos gubernamentales para investigar los
tramites y requisitos para darse de alta como persona fisica o emprender
un negocio y conocer las obligaciones del desempefio profesional



